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Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η   Τ Ο Υ   ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΥ 
Π ρ ο ς 

Την Οικονομική Επιτροπή Δήμου Λαμιέων 
ΘΕΜΑ: «Παράταση συμβάσεων προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ.  προσωπικού για την 
αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών λόγω πανδημίας του covid 19.» 
 
 Με τη αρ. 5/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ 6Γ13ΩΛΚ-ΧΛΜ) 
εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες αντιμετώπισης των αρνητικών 
συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της 
διασποράς του όπως παρακάτω: 

 
α/α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝ. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

5 Από την υπογραφή 
της σύμβασης και 
μέχρι 05/07/2021. 

2. 
ΥΕ Καθαριστές-στριες σχολικών μονάδων 

 

10 Από την υπογραφή 
της σύμβασης και 
μέχρι 05/07/2021 

3. ΥΕ Εργατών Καθαριότητας – Συνοδών 
Απορριμματοφόρων 

 

5 Από την υπογραφή 
της σύμβασης και 
μέχρι 05/07/2021 

 
Με την αρ. 129/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ ΩΤΦΟΩΛΚ-

ΒΚΤ) τροποποιήθηκε η ως άνω απόφαση Οικονομικής Επιτροπής ως προς τη χρονική 
διάρκεια των συμβάσεων και ειδικότερα μέχρι την 18/09/2021.   
 Με το αρ. πρωτ. 59919/2021 έγγραφό του Υπ. Εσωτερικών γνωστοποιείται ότι, 
κατόπιν της δημοσίευσης του ν. 4821/2021 (ΦΕΚ 134/τ.Α’/2021), για το προσωπικό που 
έχει προσληφθεί  με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ και απασχολείται στους ΟΤΑ α΄ βαθμού  για 
την αποτροπή της διάδοσης του covid-19, παρέχεται η δυνατότητα παράτασης των 
συμβάσεων από τη λήξη τους με καταληκτική ημερομηνία την  30/09/2021.  
 Με την αρ. πρωτ. 35157/2021 απόφαση Δήμου Λαμιέων περί πρόσληψης 
εργαζομένων με ειδικότητα ΥΕ Σχολικών Καθαριστριών, οι εργαζόμενοι με σχέση  
εργασίας ΙΔΟΧ ειδικότητας καθαριστριών σχολικών μονάδων προσελήφθησαν βασει της 
με αρ. πρωτ. 32050/2021 ανακοίνωσης πρόσληψης.   

Έχοντας υπόψη:   



1. Τις διατάξεις του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/2010), όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 212 του ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/τ.Α’/2007), όπως ισχύει. 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του ν.4735/2020 (ΦΕΚ 197/τ.Α’/2020) περί 

αρμοδιοτήτων Οικονομικής Επιτροπής. 
4. Τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 2 της από 14/03/2020 ΠΝΠ, που δημοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ 64/τ.Α/2020, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 37 παρ. 1 της από 
20/03/2020 ΠΝΠ που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 68/τ.Α/2020. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 175 του ν. 4764/2020 (ΦΕΚ 256/τ.Α’/2020). 
6. Tο με αρ. πρωτ. 91546/24-12-2020 έγγραφο του Υπ. Εσωτερικών περί θεμάτων 

προσωπικού ΟΤΑ, που ρυθμίζονται με τις διατάξεις του ν. 4764/2020. 
7. Το με αρ. πρωτ. 599/2021 έγγραφο του Υπ. Εσωτερικών. 
8. Την με αρ.  5/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ 6Γ13ΩΛΚ-ΧΛΜ). 
9. Τον ΟΕΥ του Δήμου μας (ΦΕΚ 4224/τ.Β/2020). 
10. Την με αρ. πρωτ. 1833/18-01-2021 απόφαση Δημάρχου Λαμιέων (6ΣΣΦΩΛΚ-

Ω6Ω). 
11. Την με αρ. 129/2021 απόφαση Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ ΩΤΦΟΩΛΚ-ΒΚΤ). 
12. Την με αρ, πρωτ, 35157/2021 απόφαση Δήμου Λαμιέων περί πρόσληψης 

εργαζομένων με ειδικότητα ΥΕ Σχολικών Καθαριστριών. 
13. Την με αρ. πρωτ. ……   /2021 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών.   
14. Το γεγονός ότι υπάρχουν άμεσες και κατεπείγουσες ανάγκες ενίσχυσης σε 

προσωπικό των υπηρεσιών του Δήμου που αποτελούν κρίσιμο τομέα 
παρεμβάσεων για τη διασφάλιση του τομέα υγείας λόγω των απαιτήσεων που 
έχουν δημιουργηθεί λόγω της πανδημίας covid-19 και ειδικότερα της Διεύθυνσης  
Περιβάλλοντος, της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης και της 
Διεύθυνσης Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Αθλητισμού. 
 
Κατόπιν των ανωτέρω 

Εισηγούμαστε 
Tην παράταση των συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ του προσωπικού που έχει 

προσληφθεί δυνάμει της με αρ.  5/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής (ΑΔΑ 
6Γ13ΩΛΚ-ΧΛΜ), προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες αντιμετώπισης των 
αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης 
περιορισμού της διασποράς του και ειδικότερα ως εξής: 

  
 

α/α 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝ. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

5 Από την λήξη της 
σύμβασης και 

μέχρι την 
30η/09/2021. 

2.. 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας – Συνοδών 

Απορριμματοφόρων 
 

5 Από την λήξη της 
σύμβασης και 

μέχρι την 
30η/09/2021 

 



Η δαπάνη για την πρόσληψη των ανωτέρω, θα βαρύνει τους Κ.Α. 
…………………… οικον. Έτους 2021. 

 
         Λαμία, 09  – 09–  2021 

 
Η Εισηγήτρια  Ο Προϊστάμενος 

Διεύθυνσης Διοικητικών 
Ο Αντιδήμαρχος 

 
Κωνσταντίνα Τσούμα  

 
Ανδρέας Ανδρεωσάτος 

 
Σωτήριος    Κουτσοβέλης 
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